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Keski-Uudenmaan Tyo6terveys Oy

Toimintakertomus vuodelta 2022

Tyoterveyshuollon tarkoitus on yhteistydssa tydnantajan kanssa ehkaista tyohon liittyvia sairauksia ja
tapaturmia seka edistda tyontekijoiden terveytta ja tyo- ja toimintakykya tyduran eri vaiheissa, parantaa
tyOyhteis6n toimintaa ja vahentda ennenaikaisten elakoitymisten riskia. Tyoterveyshuoltolaki (1383/2001,
12 §) velvoittaa tyonantajan jarjestamaan tyontekijoilleen ennaltaehkaisevat tyoterveyshuoltopalvelut.

Nurmijarven ja Tuusulan kuntien 2017 perustama Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy toimii
hankintalainsddadannoén tarkoittamassa mielessa osakkaiden sidosyksikkéna. Yhtion tarkoitus on tuottaa
osakkeenomistajilleen vaikuttavia tyoterveyspalveluja omakustannushintaan. Yhtio aloitti toimintansa
vuoden 2018 alussa. Yhti6lla on yksi osakesarja ja osakepddoma on 50 000 euroa. Mantséalan kunta tuli
yhtion osakkaaksi 2018 ja Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyma tammikuussa 2019. Yhti6 toteutti vuoden
2019 lopulla suunnatun osakeannin Lohjan kaupungille, Vihdin kunnalle, Karkkilan kaupungille seka
Perusturvakuntayhtyma Karviaiselle. Anti rekisterditiin vuoden 2020 puolella. Annin jdlkeen Lohja omisti 69
kpl, Nurmijarvi 55 kpl, Tuusula 45 kpl, Vihti 32 kpl, Mantsala 31 kpl, Karkkila 8 kpl, Keusote 3 kpl ja
Karviainen 1 kpl yhtion osakkeista.

Yhtion ylimaarainen yhtiokokous teki 1.11.2022 paatoksen suunnatun osakeannin avaamisesta Pornaisten
kunnalle, Sipoon kunnalle sekd Porvoon kaupungille. Pornainen merkitsi nelja osaketta joulukuussa, annin
rekisteréinti tapahtui vuoden 2023 puolella. Sipoo teki pddtoksen 21 osakkeen merkinnastad tammikuussa
2023. Porvoon kaupunginhallitus esittda helmikuussa 2023 kokoontuvalle valtuustolle 58 osakkeen
merkinndstd. Uudet osakkeet lasketaan liikkeelle samoin ehdoin mitd on noudatettu aikaisemmissa
osakeanneissa. Toteutuneen annin jalkeen yhtion osakemaara nousee kokonaisuudessa 327 kappaleeseen.

Yhtion toiminnan painopiste on kuntien tyontekijoiden sairauspoissaolojen seka tydkyvyn alentumisen ja
ennenaikaisen eldkoitymisen riskien vahentamisessa. Ennaltaehkdisevan tyoterveyshuollon lisdksi yhtio
tuottaa tyoterveyshuoltopainotteista sairaanhoitoa. Toimipaikat ovat Nurmijarvella kirkonkylalla seka
Klaukkalassa, Tuusulassa, Mantsaldssa, Hyvinkaalla, Jarvenpaassa, Nummelassa, Karkkilassa ja Lohjalla.
Kymmenes toimipaikka avattiin syyskuussa Helsingin Ruskeasuolla Ortonin tiloissa.

Yhtion hallituksessa olivat tilikauden alussa Tarja Salonen (puheenjohtaja), Eino Huotari, Sirpa Laakso, Pirjo
Laitinen-Parkkonen, Pdivi Pohjola, Paula Strann, Monica Sulopuisto ja Markku Vehmas. Maaliskuussa
pidetyssa yhtiokokouksessa hallitukseen valittiin Tapio Sivula (puheenjohtaja), Eino Huotari, Sirpa Laakso,
Pirjo Laitinen-Parkkonen, Pdivi Pohjola, Anu Rautiainen, Monica Sulopuisto ja Markku Vehmas. Paula
Strannin ollessa alkuvuoden estyneena osallistumasta yhtién kokouksiin hdanen sijaansa Lohjan kaupungin
edustajana on toiminut kutsuttuna Anu Rautiainen. Yhtion toimitusjohtajana on ollut Samuli Salantera.

Yhtiolla oli tilikauden lopussa huollettavia henkildasiakaita noin 16 500. Perusturvayhtyma Karviaisen
henkiloston, Lohjan kaupungin sote-henkiloston, L-U pelastuslaitoksen ja Vihdin koulukuraattoreiden
siirtyminen vuoden 2023 alusta toiselle tyoterveyshuollon tuottajalle vahentda huollettavien maaraa noin 1
600 henkil6lld. Vastaavasti uusia huollettavia tulee Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen organisaatioon
siirtyvasta Etevan henkilostosta sekd Pornaisten kunnan henkil6stostd, yhteensa noin 800 henkilda.
Nettopoistuma, noin 800 huollettavaa ei vaikuta kokonaisuudessa yhtion toimintaan.
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Kaikilla tydnantaja-asiakkailla on omat toimintasuunnitelmat, joissa kuvataan mm. tyéterveyshuollon
laajuus ja sovitut toimintamallit. Yhtio toimii Helsingin yliopiston tyterveyshuollon
erikoistumiskoulutusyksikkéna. Yhtion |aakareista yhdeksan on erikoistumassa tydterveyshuoltoon. Yhtio
oli mukana HUS-alueen TYOOTE-hankkeessa, jolla pyritddn nopeuttamaan tekonivelortopedian ja fysiatrian
klinikoiden potilaiden paluuta tyéelamaan seka Covid-19 rokotusten yhteishankkeessa.

Tilikausi 2022 oli yhtion viides operatiivinen toimintavuosi. Kasvanut myynti, toiminnan vakiintumien ja
kiinteiden kustannusten suhteellisesti pienentynyt osuus ovat parantaneet kannattavuutta. Niin yhtion
myynti kuin tulos ylittivat budjetoidut. Yhtion potilastietojarjestelma, vakuutukset seka
tietoliikenneyhteydet kilpailutettiin tilikauden aikana.

Yhtion tarjoamia digitaalisia palveluja on kehitetty edelleen, niin tydnantaja- kuin henkildasiakkaille. Yhtio
on panostanut etdvastaanottoihin. Yhtidssa otettiin kdyttoon uudet etatydterveysneuvottelut, sahkoiset
tyoterveyskyselyt, uudet henkil6asiakkaan Polku-viestintdkanava seka tyonantajan Suunta-extranetpalvelu.
Tybnantaja-asiakkaille aiemmin postitse lahetettavat liitetiedostot ovat jatkossa tarkastettavissa sahkoisesti
ja uusi tyoterveystapahtumien raportointijarjestelma mahdollistaa entistd monipuolisempien raportointien
tuottamisen asiakkaille.

Tunnusluvut 2022 2021 2020 2019 2018
Liikevaihto 7 624 598,48 6 955 989,87 6 031 030,59 3218294,28 2335 332,40
Liikevoitto/tappio 267 985,19 249 867,91 -298 878,33 -381 123,65 -422 418,74
% liikevaihdosta 3,5% 3,6% neg. neg. neg.

oman padoman 44,0% 73,6% neg. neg. neg.

tuotto %

omavaraisuusaste 42,7% 33,6% 20,8% 52,8% 41,9%
Henkilostén 52 51 49 25 17
keskimaarinen

lukuméaara

Palkkojen ja 2787 526,80 2560 063,25 2530678,51 1139 055,56 977 707,51
palkkioiden

kokonaissumma

Arvio tulevasta kehityksesta

Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy tuottaa omistajilleen ldhellad asiakkaitaan helposti saavutettavia
vaikuttavia tyoterveys- ja tyéhyvinvointipalveluja, pidentda tyouria sekd vahentda ennenaikaisen
elakoitymisen riskia ja sairauspoissaoloja. Toiminnan painopiste on ennaltaehkdisevassa
tyoterveyshuollossa seka tyokyvyn arvioinnissa, yllapitamisessa ja palauttamisessa.

Yhtion toimialueelle muodostui 1.1.2023 kaksi uutta hyvinvointialuetta. Ndistd Keski-Uudenmaan
hyvinvointialue hankkii yhtidlta henkilostonsa tyoterveyspalvelut. Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue paatyi
kilpailuttamaan tyoterveyshuollon ja ostaa palvelut valtakunnalliselta terveyspalveluketjulta.

Yhtion 1.11.2022 pidetty yhtiokokous paatti toteuttaa suunnatun osakeannin Porvoon kaupungille seka
Sipoon kunnalle. Osakkeita lasketaan liikkeelle yhteensa 78 kappaletta, joista 58 kpl Porvoon kaupungille ja
21 kpl Sipoon kunnalle. Annin merkintaaika paattyy 31.3.2023. Annin yhteydessa yhtion on suunniteltu
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laajentavan toimintaansa Kuninkaantien Tyoterveys liikelaitoksen toimitiloihin Porvooseen ja Sipooseen.
Toiminnan laajentaminen aiheuttaa aluksi uusia menoja mutta synergiaedut seuraavina vuosina ovat
kustannuksia suuremmat. Vaikutus liikevaihtoon vuositasolla on noin 1,5 milj. euroa.

Yhtion tdmanhetkinen toiminta kattaa maantieteellisesti koko Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen. Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueella yhti6 toimii Lohjalla, Vihdissa ja Karkkilassa kuntien oman henkildston
tyoterveyshuoltona. Yhtion rakenne, skaalautuvat mobiilit jarjestelmat seka uusi terveysteknologia
mahdollistavat laajat joustavat lahipalvelut kustannustehokkaasti toteutettuna. Omistajaohjaus
mahdollistaa toiminnan kehittamisen jatkossakin vastaamaan muuttuvan terveydenhuollon tarpeita.

Hallitus esitta3, etta tilikauden voitto siirretdan edellisten tilikausien voitto/tappio tilille eikd osinkoa jaeta.
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TULOSLASKELMA

LITKEVAIHTO
Liiketoiminnan muut tuotot

Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana
Ulkopuoliset palvelut
Materiaalit ja palvelut yhteensa
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elakekulut
Muut henkildsivukulut
Henkiléstdkulut yhteensa
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Poistot ja arvonalentumiset yhteensa
Liiketoiminnan muut kulut
LIIKEVOITTO (-TAPPIO)
Rahoitustuotot ja -kulut
Muut korko- ja rahoitustuotot
Muilta
Korkokulut ja muut rahoituskulut
Muille
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa

TULOS ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA JAVEROJA

TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO)

Arkistoviite: 2022-004

Tilinpaéatos 01.01.2022 - 31.12.2022

01.01.2022 - 31.12.2022 01.01.2021 - 31.12.2021

7 624 598,48 6 955 989,87
309 088,84 225 042,13
-76 793,33 -58 067,77

-2 954 133,69 -2 701 769,91
-3 030 927,02 -2 759 837,68
-2 802 499,28 -2 560 063,25
-476 574,46 -434 279,09
-69 357,75 -74 318,15

-3 348 431,49 -3 068 660,49
-8 813,88 -11 370,19

-8 813,88 -11 370,19

-1 277 529,74 -1 091 295,73
267 985,19 249 867,91
0,05 0,05

-1 007,74 -1125,76

-1 007,69 -1125,71
266 977,50 248 742,20
266 977,50 248 742,20
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TASE
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyédykkeet
Aineettomat oikeudet
Muut aineettomat hyodykkeet
Aineettomat hyédykkeet yhteensa
Aineelliset hyédykkeet
Koneet ja kalusto
Aineelliset hyédykkeet yhteensa
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Pitk&aikaiset saamiset
Muut saamiset
Pitkaaikaiset saamiset yhteensa
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset yhteenséa
Rahat ja pankkisaamiset
Rahat ja pankkisaamiset yhteensa
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA
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31.12.2022 31.12.2021
2 120,00 2 480,00

15 177,60 10 122,91
17 297,60 12 602,91

5 929,68 7 906,25

5 929,68 7 906,25

23 227,28 20 509,16
29 085,60 29 085,60
29 085,60 29 085,60
666 446,29 666 887,61
226,72 1 190,28
5699,72 0,00
672 372,73 668 077,89
1034 703,72 659 260,61
1736 162,05 1 356 424,10
1 759 389,33 1 376 933,26
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TASE
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Osakepaaoma
Muut rahastot (oy)

Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto (oy)

Muut rahastot yhteensa
Edellisten tilikausien voitto (tappio)
Tilikauden voitto (tappio)
OMA PAAOMA YHTEENSA
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras pddoma
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras paaoma yhteensa
VIERAS PAAOMA YHTEENSA
VASTATTAVAA YHTEENSA

Arkistoviite: 2022-004

Tilinpaéatos 01.01.2022 - 31.12.2022

31.12.2022 31.12.2021
50 000,00 50 000,00
1314 894,00 1292 534,00
1314 894,00 1292 534,00
-880 085,30 -1 128 827,50
266 977,50 248 742,20
751 786,20 462 448,70
338 068,30 285 945,63
71 077,82 73 576,49
598 457,01 554 962,44
1007 603,13 914 484,56
1 007 603,13 914 484,56
1 759 389,33 1 376 933,26
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LITETIEDOT 31.12.2022 31.12.2021
Tilinpaatoksen laatimisperiaatteet

Tilinp&atds on laadittu valtioneuvoston asetuksen pien- ja mikroyrityksen
tilinpaatoksessa esitettavista tiedoista sdadettyjen 2 ja 3 lukujen pien yrityssaannodstda noudattaen.

Osakkaat Nurmijarven kunta 55 osaketta, Tuusulan kunta 45 osaketta, Mantsalan kunta 31 osaketta, Lohjan
kaupunki 69 osaketta, Karkkilan kaupunki 8 osaketta, Vihdin kunta 32 osaketta, Perusturvayhtyma Karviainen 1
osake, Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtyma 3 osaketta seké Pornaisten kunta 4 osaketta, osakeannin rekisterdinti
kesken. Rekisterdinnin jalkeen osakkeiden mé&ara 248 kpl.

Liiketoiminnan muut tuotot

Liiketoiminnan muut tuotot sisaltavat laékari- ja asiantuntijapalvelujen myynnista perittya vuokraa 308 338,84 euroa
seka tyoterveyshuollon erikoislaédkarikoulutuksen korvausta 750,00 euroa.

Liiketoiminnan muut tuotot yhteensa 309 088,84 euroa.

Jaksotusperiaatteet ja menetelmét

Liikearvo tasapoisto 10 vuotta
Muut aineettomat hyddykkeet tasapoisto 5 vuotta.
Koneet ja kalusto menojaanndspoisto 25%

Tiedot annetuista vakuuksista ja vastuusitoumuksista

Yhti6lla on maksettua vuokravakuutta 29 085,60 euroa, pitkdaikaiset maksetut vuokravakuudet.
Yhti6lla on mééaraaikaisia vuokrasopimuksia

Lansi-Uudenmaan Hyvinvointialue 1.1.2020-31.12.2024

Erdantyy 1.1.2023-31.12.2023 79 443,24 euroa, 1.1.2023-31.12.2024 158 886,48 euroa.
Hyvink&an Palvelukotisdatio sr 1.1.2023-31.12.2023

Erdantyy 1.1.2023-30.6.2023 8 382,72 euroa.

Lease Deal Oyj 1.1.2023-31.12.2027

Eraantyy 1.1.2023-31.12.2023 100 344,24 euroa, 1.1.2023-31.12.2027 501 721,20 euroa.
Karkkilan kaupunki irtisanomisaika 6kk, vastuuta 14 213,04 euroa.

Nurmijarven kunta irtisanomisaika 12kk, vastuuta 39 796,08 euroa.

Tuusulan kunta toistaiseksi voimassa 1.9.2021, vastuuta 31.8.2023 asti

1.1.-31.8.2023 44 676,48 euroa.

Helsinki 1.3.2022 toistaiseksi voimassa oleva, vastuuta 3kk 862,50 euroa.

Jarvenpéd, Braeden International Oy Ltd 1.1.2023 toistaiseksi voimassa oleva,

vastuuta 6kk 29 174,46 euroa.

Nordea Rahoitus Suomi Oy Leasinglimiittien vuokravastuut (sis.alv.24%)
Vastuut yhteensa 101,25 euroa

12 kk vastuut 101,25 euroa

Tukirahoitus Oy Leasingvuokravastuut (sis.alv.24%)

Vastuut yhteensa 511,11 euroa

12 kk vastuut 511,11 euroa

Henkilosto

Henkiloston keskimaarainen lukumaara tilikauden aikana 52.
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LITETIEDOT

OMA PAAOMA

Osakepaéaoma tilikauden alkaessa

Osakepaaoma tilikauden paattyessa

Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto tilikauden alkaessa
Sijoitetun vapaan oman pddoman rahasto tilikauden paattyessa
Edellisten tilikausien voitto (tappio) tilikauden paattyessa
Tilikauden voitto (tappio)

Vapaa oma paaoma yhteensa tilikauden paattyessa

OMA PAAOMA YHTEENSA

Laskelma OYL 13:5 8:n jakokelpoisesta vapaasta omasta padomasta
Jakokelpoinen oma paaoma yhteensa
Sijoitetun vapaan oman pddoman rahasto
Edellisten tilikausien voitto (tappio)
Tilikauden voitto (tappio)

Erilaiset omat osakkeet

Osakkkeet 2021 (1 &ani/osake) 244 kpl 50 000,00 euroa
Osakkkeet 2022 (1 aani/osake) 244 kpl 50 000,00 euroa
Osakeanti 2022 4 osaketta

Hallituksen ehdotus jakokelpoisen vapaan oman padoman kaytosta

Tilinpaéatos 01.01.2022 - 31.12.2022

31.12.2022

50 000,00
50 000,00
1292 534,00
1 314 894,00
-880 085,30
266 977,50
701 786,20
751 786,20

701 786,20
1 314 894,00
-880 085,30
266 977,50

31.12.2021

50 000,00
50 000,00
1292 534,00
1292 534,00

-1128 827,50

248 742,20
412 448,70
462 448,70

412 448,70
1292 534,00

-1128 827,50

248 742,20

Hallitus ehdottaa, etta tilikauden voitto 266 977,50 euroa kirjataan edellisten tilikausien voitto/tappio -tilille ja osinkoa ei

jaeta.
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Toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen allekirjoitus

Paikka: Nurmijarvi

Aika: 08.02.2023

Samuli Salantera Tapio Sivula
toimitusjohtaja hallituksen puheenjohtaja
Sirpa Laakso Monica Sulopuisto
hallituksen jasen hallituksen jasen

Markku Vehmas Pirjo Laitinen-Parkkonen
hallituksen jasen hallituksen jasen

Tilinpaatésmerkinta
Suoritetusta tilintarkastuksesta on tandan annettu kertomus
Paikka:

Aika:

Eeva Koivula KHT, JHT
BDO Oy, tilintarkastusyhteiso

Arkistoviite: 2022-004
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Eino Huotari
hallituksen jasen

Paivi Pohjola
hallituksen jasen

Anu Rautiainen
hallituksen jasen

.11 (12)
# visma sign



Keski-Uudenmaan Tyéterveys Oy, 2841282-4 Tilinpaatés 01.01.2022 - 31.12.2022

Luettelo kirjanpidoista ja aineistoista
Kirjanpidot ja tositelajit seka niiden sailyttamistapa

Tilinpaatos
Tilinp&atos ja tase-erittely

Tililuettelo ja saldoluettelot
Tilikohtainen tuloslaskelma
Tilikohtainen tase

Tililuettelo

Kirjanpidot

Paakirjat

Paivakirjat

Tositteet

Automaattiset tilinpaatoskirjaukset 1 -2
Jaksotukset 1-96
Jarjestelman muodostamat 1-12
Muut 1-197
Myyntilasku 1-2012
Myyntisuoritus 1-1798
Ostolasku 1-3037
Ostosuoritus 1-1656
Pankki 1-406

Sailytystapa

Tilinpaatos ja tase-erittely, erikseen sidottuna
Tililuettelo, saldoluettelo ja kirjanpidot, tilikausiarkisto
Tositteet, sdhkoisesti Netvisor
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Samuli Tapio Salantera

b4624bc2-9cad-4691-a1d4-5e2179311b5d - 2023-02-09 07:30:31 UTC +02:00
BankID / MobilelD - 32af5ff3-199b-4647-8f3d-bf4498acc63e - Fl

ANNE MONICA SULOPUISTO

94c041d8-4946-4042-8a44-69dc300061c6 - 2023-02-09 10:42:57 UTC +02:00
BanklID / MobilelD - f5d3d49d-2c4c-4886-8e28-62e1¢c8126295 - FI

PAIVI POHJOLA

fbd246b3-74c6-4319-9b40-e32cf80c5437 - 2023-02-09 11:32:40 UTC +02:00
BanklID / MobilelD - 99fd82ac-bbb2-433c-9615-d88919616a75 - Fl

EINO OLAVI HUOTARI

61c0825f-cef3-48f4-826b-0554a765calc - 2023-02-09 13:28:13 UTC +02:00
BankID / MobilelD - af2e3c85-d0e6-44bb-8e7b-194e4e00a88a - Fl

SIRPA LAAKSO

7c¢1f82¢5-c618-44¢7-a598-98f533d76210 - 2023-02-09 14:23:44 UTC +02:00
BankID / MobilelD - 3e44ce10-3b1e-4183-be67-c92e63feee76 - Fl

ANU TERHI PAIVIKKI RAUTIAINEN

530653d4-877b-4d9e-acc3-21bddee6d611 - 2023-02-09 15:49:48 UTC +02:00
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